
 
 
 
 
Für die Optimierung von Projektergebnissen beraten und unterstützen wir Unternehmen in 
allen baubetrieblichen Themenbereichen. Zu unserem Kerngeschäft gehören die Identifikation 
und Bewertung von Störungssachverhalten, die Projektleitung, das Erstellen und Bewerten 
von Nachträgen sowie die baubegleitende Terminüberwachung. 
 
Im Zuge einer stetig wachsenden Nachfrage unserer Leistungen suchen wir zum nächst-
möglichen Termin einen Mitarbeiter als 
 
 

Nachtragsmanager (m / w) - Absolvent 
 

 
Arbeitsort • Büroarbeitsplatz Moers sowie bei Bedarf projektbezogener    
  Einsatz vor Ort 
 
Ihre Aufgaben • Erkennen, dokumentieren, bewerten, analysieren und 

aufbereiten von Störungssachverhalten unter technischen und 
baubetrieblichen Gesichtspunkten  

• Analyse relevanter Dokumente, dokumentieren technischer 
Änderungen, Erweiterungen und bauablaufbezogener 
Störungen 

• Unterstützung bei vertragsrelevantem Schriftverkehr zwischen 
Auftraggebern und Bauunternehmen 

• Prüfung von Forderungen aus Nachträgen der 
Nachunternehmer 

• Mitwirken an der Erstellung von Dokumenten zur Durchsetzung 
möglicher Nachtragsforderungen und Kalkulation erforderlicher 
Lieferungen und Leistungen bis hin zur Realisierung 

• Beraten und Unterstützung bei der Nachtragsbearbeitung sowie 
der Vorbereitung und Teilnahme an Nachtragsverhandlungen 

• Fachtechnische Prüfung und Stellungnahme zu Inhalten der 
Nachtragsangebote von Unternehmen 

• Prüfung und Darstellung der Auswirkungen von 
Störungssachverhalten und Nachtragsleistungen auf Termin- 
und Ablaufplanungen 

 
Ihr Profil                           •   Absolvent Hochschule mit abgeschlossenem Studium des Bau- 

oder Wirtschaftsingenieurwesens (Fachrichtung Bauingenieur-
wesen) 

• Sie sind zuverlässig, zielorientiert, teamfähig und selbständig 
• Sie übernehmen gerne Verantwortung und haben eine gute 

Kommunikationsfähigkeit 
• Reisen im deutschsprachigen Raum (vorrangig) stellt für Sie kein 

Problem dar 
• Fremdsprachenkenntnisse in Englisch sind von Vorteil 
• Gute Kenntnisse in MS Office, Asta Powerproject oder andere 

Terminplanungssoftware 



Wir bieten                        •   Berufsbezogene Einarbeitung bei unseren Hauptkunden 
(größere Bauprojekte) zum Verständnis der fachspezifischen 
Vorgänge 

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis nach einer Probezeit (6 Monate) 
• Arbeitsatmosphäre geprägt durch offene Kommunikation und 

flache Hierarchien 
• Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeitsfelder mit 

hoher Eigenverantwortung sowie individuelle 
Entwicklungsmöglichkeiten und angemessene Vergütung 

• Firmen-PKW auch für die private Nutzung oder wahlweise eine 
Bahncard 50 – 1. Klasse sowie ein MacBook Air und ein iPhone  

 
 
Es erwartet Sie eine spannende und abwechslungsreiche Aufgabe in einem erfahrenen Team 
von Ingenieuren. Wenn sie in einem werte- und leistungsorientierten Umfeld erfolgreich sein 
wollen, können wir eine gemeinsame Zukunft aufbauen.  
 
 
Interessenten bitten wir um Zusendung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen 
(tabellarischer Lebenslauf, Zeugniskopien, Angabe der Gehaltsvorstellung) – bevorzugt per  
E-Mail - an: 
 
 
Winkel + Mangels PartGmbB 
c/ o Dipl. Wirtsch.-Ing Tobias Burgstaler 
Fritz-Peters-Straße 20 
47447 Moers 
Deutschland 
tobias.burgstaler@wmbm.eu 
Mobil:  +49 176 210 56355 
 
 
 
Weitergehende Informationen über unser Unternehmen finden Sie unter: 
 
www.wmbm.eu 


